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CONSULTATION POUR ACHAT DE PRESTATIONS 

 

Cahier des charges  
 
Libellé de l’opération : 

 
Boite à ressources du Service Emploi  

 

 
Le contexte local :  

 
A.DE.L.E, est mandatée par la ville de Bègles pour gérer le Service Emploi. 

 

Le Service Emploi de la commune de Bègles propose un accueil sur rendez-vous individuel et accueille 
plus de 200 personnes annuellement. 

 
Il accueille, conseille et oriente chaque Béglais sur toute question liée à l’emploi ou la formation. 

 

Le service emploi a formalisé sur un document les organismes partenaires ainsi que leurs prestations 
mises en œuvre sur le territoire et ses alentours. 

 
A.DE.L.E  souhaite mettre cet outil à la  disposition de ses partenaires au bénéfice des demandeurs 

d’emploi accompagnés. 
 

Cet outil nécessite d’être optimisé dans le cadre d’un espace numérique partagé et actualisé 

régulièrement. 
 

 
Objectifs: 

 

 Optimiser le tableau  existant regroupant les données pour en faire une boite à ressources 

pour les partenaires du territoire  
 Former les personnels affectés à l’utilisation et à la mise à jour de l’outil 

 

 
Contenu: 

 
 Valider l’offre de formation et d’insertion  sociale et professionnelle répertoriée sur Bègles et 

alentours proches : les prestations, les coordonnées, le site internet… 

Notamment : 

 Les acteurs de l’orientation 
 Les acteurs de la formation 

 Les acteurs de l’accompagnement à la recherche d’emploi 
 Les acteurs d’accompagnement à la création d’activité  

 Les acteurs de la mobilité  

 Les acteurs sociaux   
 

 Créer une double entrée ou un thème de recherche (moteur de recherche : bilan de 

compétences) 
 Créer des liens internet vers chaque structure  

 Proposer des procédures d’actualisation et d’évolution  

 Former les personnels affectés à son utilisation  
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Nombre d’action : 

 
 1 

 

 
Moyens et Méthode : 

 

Décrire les moyens mobilisés et les modalités de mise en œuvre.  
 

 
Budget de l’action : 

Le candidat devra préciser l’unité et le coût unitaire de l’action. 

 
 

Durée/ Calendrier : 
 

 15/06/2015 - 31 décembre 2015 

 
 

Lieu :  

Bègles  
 

 
Critères d’évaluation de l’offre : 

 

 Références du candidat : 50% 
 Moyens mis en œuvre pour réaliser l’action : 30% 

 Coût global de l’action : 20% 
 

 
Date et lieu de remise des offres :  

 

 Le 29/05/2015 

 
 

RENSEIGNEMENTS - Personnes chargées du suivi : 
 

Caroline JOANDET, Directrice d’A.DE.L.E. 

Nathalie ANQUETIL, Chargée de Mission Service Emploi  
 05.56.49.62.75 

 directionadele@orange.fr 
www.adele-begles.fr 
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