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Un outil  
pour recruter

Ce projet est cofinancé par le Fonds 
social européen dans le cadre  
du programme opérationnel national 
«Emploi et Inclusion» 2014-2020

ASSOCIATION POUR LE DÉVELOPPEMENT LOCAL ET L’EMPLOI

LE PLIE DES GRAVES BÈGLES SERVICE EMPLOI

Communauté de Communces de

Canton de La Brède
MONTESQUIEUBEGLES



Vous 
souhaitez 
recruter ?

Des employeurs nous font confiance 

Nos engagements et notre offre de  
services pour faciliter vos recrutements :

A PUISSANCE 3
A.G.A.P.E.S.
ABER PROPRETE SAPHIR
ACI « FIL DE FAIRE »
AILE EMPLOIS FAMILIAUX
ALGAYON
ARCINS ENTREPRISE

ARCINS ENVIRONNEMENT 
SERVICE
ASSOCIATION BEGLAISE 
BON SECOURS
ASTRIA
BIGARREN BIZI
CARREFOUR

CABBG
COLAS SUD OUEST
COREP
ÉCOLE DES BOIS
EFFICALU
GEA
GROUPE IDEA TEST

HOTEL B&B BORDEAUX 
CENTRE BEGLES
IRFSS CROIX-ROUGE 
BEGLES
LE RADIS NOIR
LYCEE VACLAV HAVEL
MAISON DE SANTE PRO-

TESTANTE DE BORDEAUX 
BAGATELLE
MONKEES
O.R.E.A.G. ITER LECOCQ 
POMPE FUNEBRES DU 
CENTRE
REAGIR

SAR OCEAN
SAS G.S.A.O.
SIRPA
SOLEO
TIERCONSEIL
VALOREM

Cadre d’intervention   
Programme Opérationnel National du Fonds Social Européen 
pour l’Emploi et l’Inclusion en Métropole 2014-2020

Qui sommes nous ?
Le P.L.I.E. des Graves, né de la volonté politique de la ville de  
Bègles et de  la Communauté de Communes de Montesquieu, 
soutenu par le Fonds Social Européen, est  un partenaire de 
proximité au service de tous les employeurs du territoire et des 
participants du P.L.I.E.

Expert, réactif et dynamique, le PLIE des Graves vous permet de 
recruter autrement. 

Le PLIE des Graves et ses partenaires, élus locaux, clubs 
d’entreprises  sont  engagés sur la lutte contre les discriminations 
et la promotion de la diversité.

Des chargées de relations entreprises vous accompagnent sur 
tout votre process de recrutement et vous aident  à trouver des 
collaborateurs ou collaboratrices motivé(e)s.

�Analyser le poste et vos besoins en lien 
avec les spécificités de votre activité

Proposer un suivi et un partenariat  
après l’embauche

Vous informer sur les mesures d’accès à l’emploi 

�Rechercher et proposer rapidement les 
candidat(e)s du territoire

�Mettre en œuvre des solutions innovantes 
pour vos recrutements tels que cafés 
recrutement, actions de découverte des 
métiers, forum emplois … 

www.adele-begles.fr


